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BASES ESPECIFICAS DE SELECCION POR FUNCIONARIO INTERINO DE UNA PLAZA:
ADMINISTRACION GENERAL Y DOS PLAZAS DE TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAI: VACANTES EN

LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL CONSORCIO DE AGUAS AFUERTEVENTURA, 3 i
¥

La presente convocatoria se regird por las Bases generales para la provision por funcionario interino de plazas vacantes en
el Consorcio de Aguas a Fuerteventura, publicadas en el Boletin Oficial de Las Palmas namero 63., viernes 15 de mayo de
2013.

Referencia a la Base Primera.

El Objeto de la presente convocatoria es cubrir con caracter de urgencia por funcionario interino, dos plazas de Técnico de
Administracién Especial cuya titulacion requerida serd Grado o Licenciado/a en Administracién y Direccién de Empresas,
Economicas y Empresariales o equivalente, y una plaza de Técnico de Administracion General que se encuentra vacante en
la Plantilla de Personal Funcionario de esta Corporacion.

Referencia a la Base Segunda de las Bases Generales:

Caracteristicas de la plaza.-

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, Clase Superior, denominacion Técnico de Administracién Especial,
Grupo A ( Subgrupo Al). Namero de plazas: dos.

Escala de Administracion General, subescala Técnica, Clase Superior, denominacién Técnico de Administracion General,
Grupo A (Subgrupo Al). Niimero de plazas: una.

Ubicacion de los puestos.-

Técnico Administracion Especial- Tesoreria (Tesorero/ a).

Témnico de Administracion Especial- Intervencién (Interventor/a).
Técnico de Administracion General-Administracion.

Referencia a 1a Base Tercera:

Requisitos de los aspirantes.-
- Plaza de Técmico Administracion Especial- Tesorero/a: Titulo de Grado o Licenciado en Econdmicas o
Empresariales, Administracién y Direccion de Empresas o titulacion equivalente.
- Plaza de Técnico de Administracién Especial-Interventor/a: Titulo de Grado o lLicenciado en Econdmicas o
Empresariales, Administracién y Direccién de Empresas o titulacion equivalente.
- Plaza de Técnico de Administracién General-Administracion: Titulo de Grado o lLicenciado en Derecho, en
Ciencias Politicas, Econémicas o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario.

Referencia a 1a Base Cuarta:
Derechos de examen.-
- Los aspirantes a la plaza deberdn abonar un importe de cuarenta y cinco euros (45 €).

Referencia a la Base sexta:

El Tribunal Calificador para esta convocatoria quedard clasificado en la categoria segunda segiin el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizacion por razon del servicio.

Los miembros del Tribunal Calificador segtn articulo 60 de la Ley 7/2007 Estatuto Basico del Empleado Piblico son los
siguientes:

Plaza de Administracién Especial-Tesorero/a

Presidente/a: Maria Minerva Pérez Lorenzo
Presidente/a suplente: M® Lucia de Leén Hermnéandez
Vocal: Isabel Morales Gonzélez

Vocal suplente: Candelaria Galvan Rodriguez
Vocal: Pino Méndez Perera

Vocal suplente: José Alberto Guedes Arencibia
Vocal: Francisca Pulido Alonso

Vocalsuplente:Luisa Bethencourt Saavedra
Secretario: Roberto Chinesta Oliva

Secretario suplente: Gloria Maria Noda Santana
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Plaza de Administracién Especial- Interventor/a
Presidente/a: Maria Minerva Pérez Lorenzo
Presidente/a suplente: M? Lucia de Ledn Herndndez
Vocal: Isabel Morales Gonzélez

Vocal suplente: Candelaria Galvan Rodriguez
Vocal: Pino Méndez Perera

Vocal suplente: José Alberto Guedes Arencibia
Vocal: Francisca Pulido Alonso

Vocal suplente: Luisa Bethencourt Saavedra
Secretario: Roberto Chinesta Oliva

Secretario suplente: Gloria Maria Noda Santana

Plaza de Administracién General

Presidente/a: Dfia. Maria Minerva Pérez Lorenzo
Presidente/a suplente: M* Lucia de Leon Hernandez
Vocal: Noelia Morera Herndndez

Vocal suplente: Cristina Arribas Castafieyra
Vocal: Francisca Pulido Alonso

Vocal suplente: Luisa Bethencourt Saavedra
Vocal: Gloria Maria Noda Santana

Vocal suplente: Inmaculada Santana Pérez
Secretario: Roberto Chinesta Oliva

Secretario suplente: Raquel Martin Ruiz

Referencia a la Base Séptima:
TEMARIO TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

Tema 1. Estado social y democratico de derecho. Modelos, politicas y problemas actuales del Estado del bienestar. La
transicién espafiola a la democracia. El consenso constitucional de 1978. La consolidacién democrdtica.

Tema 2. Las formas de organizacién territorial del Estado. El Estado autonémico. Naturaleza juridica y principios. Los
Estatutos de Autonomia. El sistema de la distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 3. La provincia como entidad local. Organizacion y competencias. La cooperacién municipal. Las relaciones entre las
Comunidades Auténomas y las Diputaciones Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: los Consejos y Cabildos
Insulares, Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de municipios. Las areas
metropolitanas. Sociedades interadmirdstrativas. Los consorcios: régimen juridico.

Tema 4, La ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin:
Disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos.

Tema 5. La ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin: La
revisién de los actos en via administrativa.

Tema 6. El presupuesto General de las Entidades Locales, Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacion: especial
referencia a las bases de ejecucion del Presupuesto. La prorroga del Presupuesto.

Tema 7. La Ley de Patrimonic de las Administraciones Pablicas: el Patrimonio de las Administraciones Publicas: concepto y
clasificacion; bienes y derechos de dominio ptiblico y sus principios; bienes y derechos de dominio privado y sus principios.

Tema 8.La Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas: La adquisicién de bienes y derechos.

Tema 9. Legislacion en materia de contratos del sector publico: delimitacion de los tipos contractuales.
Contratos sujetos a regulacién armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 10.Legislacién en materia de contratos del sector piiblico: régimen especial de revision de decisiones en materia de
contratacion y medios alternativos de resolucién de condlictos.

Tema 11.Legislacién en materia de contratos del sector publico: Capacidad y solvencia del empresario.
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Tema 12. Legislacién en materia de coniratos del sector publico: Modificacion de los contratos.

Tema 13. Legislacion en materia de contratos del sector pfiblico: Preparacion de los contratos por las Administraciones
Publicas.

Tema 14. Legislacion en materia de contratos del sector publico: Actuaciones preparatorias del contrato de obras.
Tema 15. Legislacién en materia de contratos del sector ptiblico: Procedimiento de contratacién abierto.

Tema 16. Legislacion en materia de contratos del sector piiblico: Pretrogativas de la Administracién Pablica en los contratos
administrativos.

Tema 17.Legislacién en materia de contratos del sector pidblico: La mesa de contratacién.

Tema 18. La responsabilidad de la Administracién Pablica. Responsabilidad patrimonial de la Administracion publica.
Responsabilidad de las autoridades personal al servicio de las Administraciones Publicas.

TEMARIO TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL -TESORERO

Tema 1. Estado social y democratico de derecho. Modelos, politicas y problemas actuales del Estado del bienestar. La
transicion espariola a la democracia. El consenso constitucional de 1978. La consolidacion democratica.

Tema 2. Las formas de organizacién territorial del Estado. El Estado autondmico. Naturaleza juridica y principios. Los
Estatutos de Autonomia. El sistema de la distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 3. La provincia como entidad local. Organizacién y competencias. L.a cooperacién municipal. Las relaciones entre las
Comunidades Autdnomas y las Diputaciones Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: los Consejos y Cabildos
Insulares. Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de municipios. Las dreas
metropolitanas. Sociedades interadministrativas. Los consorcios: régimen juridico.

Tema 4. Terminacion del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido de la resolucidon expresa: principios de
congruencia y de no agravacién de la situacién inidal. La terminacién convencional. La falta de resolucién expresa: el
régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Tema 3. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas generales de
tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Las reclamaciones administrativas previas al ejercicio de
acciones civiles y laborales. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion, mediadién y arbitraje.

Tema 6. Preparacion de los contratos por las Administraciones Piblicas. El precio, el valor estimado. La revision de precios.
Garantias en la contratacion del sector ptiblico. Clases de expedientes de contratacién. Procedimientos y formas de
adjudicacién de los contratos. Criterios de adjudicacion. Perfeccionamiento y formalizacién de los contratos administrativos

Tema 7. La responsabilidad de la Administracion Pablica: caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios
resarcibles. La accion y el procedimiento administrativo en materia de responsabilidad: procedimiento general y
procedimiento abreviado, La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
publicas.

Tema 8. El patrimonio de las Administraciones pablicas. Las propiedades publicas: tipologia. El dominio piiblico, concepto,
naturaleza y elementos. Afectacién y mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio piblico. Utilizacion: reserva y
concesién. El patrimonio privado de las Administraciones Pliblicas. Dominios piiblicos especiales.

Tema 9. La iniciativa econémica de las Entidades locales y la reserva de servicios en favor de las Entidades locales. El
servicio publico en las entidades locales. Concepto. Las formas de gestién de los servicios ptiblicos locales. Las formas de
gestion directa.

Tema 10. Gestion indirecta: la concesion de servicios piiblicos. Concepto v naturaleza. Elementos. Potestades de la

Admiristracién. Derechos y obligaciones del concesionario. Relaciones del concesionario con los usuarios. Extincién de la
concesidn. Otras formas de gestion indirecta de los servicios piblicos.

Tema 11. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los anticipos de caja fija.
Los gastos de cardcter plurianual. La tramitacion anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion
afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.
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Tema 12. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Obj(;'ﬁ@@g) de . gsta tlidad
presupuestaria, de deuda piiblica y de la regla de gasto para las Corporaciones locales: establecimiento ¥ tonisecuencias
asodadas a su incumplimiento. Los Planes econémico-financieros: contenido, tramitacién y seguimiento. Planes de ajuste y
de saneamiento financiero. Suministro de informacién financiera de las Entidades Locales.

Tema 13. La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de unidad de caja. Funciones de la tesoreria.
Organizadon. Situacion de los fondos: la caja y las cuentas bancarias. La realizacién de pagos: prelacién, procedimientos y
medios de pago. El cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago. El estado de conciliacion.

Tema 14. La Hacienda Pdblica en la Constitucion espafiola. La Ley General Presupuestaria: estructura y principios
generales.

Tema 15. Los ingresos piiblicos y la imposicién, Criterios de dasificacion de los ingresos ptblicos. El impuesto: concepto y
elementos integrantes. Principales figuras impositivas

Tema 16. La gestion, inspeccién y recaudacién de los recursos de las Haciendas Locales. La revision en via administrativa de
los actos de gestion tributaria dictados por las Entidades Locales, en municipios de régimen comin. La gestién v
recaudacion de recursos por cuenta de otros entes piiblicos.

Tema 17. Actividad subvencional de las Administraciones Piblicas. Procedimientos de concesién y gestion de las
subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones,

Tema 18. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los contratos: tramitacién. Las
operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracién, competencia y limites y requisitos para la concertacion de las
operaciones. Las operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de avales por las Entidades
Locales.

TEMARIO TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL -INTERVENTOR

Tema 1. Estado social y democritico de derecho. Modelos, politicas y problemas actuales del Estado del bienestar. La
transicion espafiola a la democracia. El consenso constitucional de 1978. La consolidacién democrética.

Tema 2. La provincia como entidad local. Organizacién y competencias. La cooperaciéon municipal. Las relaciones entre las
Comunidades Auténomas y las Diputaciones Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: los Consejos y Cabildos
Insulares. Entidades locales de d&mbito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de municipios. Las dreas
metropolitanas. Sociedades interadministrativas. Los consorcios: régimen juridico.

Tema 3. Régimen Juridico de los funcionarios de habilitacién con carécter nacional. Los puestos de trabajo de secretaria,
intervencion y tesorerfa. Clasificacion de los puestos y funciones de los mismos.

Tema 4.Terminacién del procedimiento administrativo. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucion expresa:
principios de congruencia y de no agravaciéon de la situacion inicial. La terminacién convencional. La falta de resolucién
expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Tema 5. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas generales de
tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Las reclamaciones administrativas previas al gjercicio de
acciones civiles y laborales. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacién, mediacion y arbitraje.

Tema 6. Preparacion de los contratos por las Administraciones Pablicas. El precio, el valor estimado. La revisién de precios.
Garantias en la contratacion del sector publico. Clases de expedientes de contratacion. Procedimientos y formas de
adjudicacion de los contratos. Criterios de adjudicacién. Perfeccionamiento y formalizacién de los contratos administrativos

Tema 7. La responsabilidad de la Administracién Publica: caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios
resarcibles. La accién y el procedimiento administrativo en materia de responsabilidad: procedimiento general y
procedimiento abreviado. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
piblicas.

Tema 8. El presupuesto: concepto y funcién. Los principios presupuestarios. La Ley de Presupuestos en el ordenamiento
espafiol: naturaleza juridica. Efectos de la Ley de Presupuestos sobre el gasto y sobre los ingresos publicos.

Tema 9. El Presupuesto como instrumento de planificacién, como instrumento de administracién y gestion y como
mecanismo general de coordinacién. El ciclo presupuestario y sus fases. La estabilidad presupuestaria y la sostenibilidad
financiera.
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Tema 10. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos de“ estabilidad
presupuestaria, de deuda piblica y de la regla de gasto para las Corporaciones locales: establecimiento y cansecuencias
asociadas a su incumplimiento. Los Planes econémico-financieros: contenido, tramitacién y seguimiento. Planes de ajuste y
de saneamiento financiero. Suminisiro de informacién financiera de las Entidades Locales.

Tema 11. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los anticipos de caja fija.
Los gastos de caricter plurianual. La tramitacién anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con finandacién
afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacién.

Tema 12. Los ingresos publicos y la imposicion. Criterios de clasificacion de los ingresos piblicos. El impuesto: concepto y
elementos integrantes, Principales figuras impositivas.

Tema 13. Marco integrado de Control Interno (COSQ). Concepto de control interno, y su aplicabilidad al sector ptblico. El
control interno de la actividad econdémico-financiera de las Entidades Locales v sus entes dependientes. La funcién
interventora: dmbito subjetivo, &mbito objetivo y modalidades. Especial referencia a los reparos.

Tema 14. Actividad subvencional de las Administraciones Pablicas. Procedimientos de concesion y gestion de las
subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 15. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los contratos: tramitacién. Las
operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracién, competencia y limites y requisitos para la concertacién de las
operaciones. Las operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesién de avales por las Entidades
Locales.

Tema 16. Legislacién en materia de contratos del sector piiblico: L.a mesa de contratacién.

Tema 17. La iniciativa econdmica de las Entidades locales y la reserva de servicios en favor de las Entidades locales. El
servicio pablico en las entidades locales. Concepto. Las formas de gestion de los servicios publicos locales. Las formas de
gestion directa.

Tema 18. Gestion indirecta: la concesién de servicios publicos. Concepto y naturaleza. Elementos. Potestades de la
Administracion. Derechos y obligaciones del concesionario. Relaciones del concesionario con los usuarios. Extincién de la
concesion. Otras formas de gestion indirecta de los servicios publicos.

Referencia a la Base Octava:

El orden en que habran de actuar los aspirantes en aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se iniciara
alfabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer apellido se establezca en el sorteo anual realizado por la
Secretaria de Estado para la Administracién Piiblica, publicado en el BOE que corresponda en cada ejercicio.

Conceder un plazo de diez dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria, en la
pégina web www.caal.es y en Tablon de Anuncios del Consorcio, para la presentacién de solicitudes.



