consorcio de abastecimiento
de aguas a fuerteventura

JORGE CABRERA BARRAGAN, SECRETARIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO
SELECTIVO DE UNA PLAZA DE TECNICO MEDIO DE RECURSOS HUMANOS, GRUPO B, VACANTE
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS A
FUERTEVENTURA, POR EL TURNO LIBRE, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022

CERTIFICA: Que advertido error en certificado de calificaciones provisionales con DNI
publicado en fecha 10 de febrero de 2026, se procede a efectuar la siguiente correccidn.

PRIMERO. — Advertido error aritmético en el listado provisional se procede a rectificar el mismo,
sin que suponga modificacion sustancial en el listado provisional de admitidos y excluidos:

Donde dice: << PRIMERO: Publicar las calificaciones provisionales de los aspirantes presentados
al ejercicio correspondiente a la convocatoria de la plaza de Técnico/a Medio de Recursos
Humanos, grupo B, vacante en la plantilla de personal laboral del Consorcio de Abastecimiento
de aguas a Fuerteventura, por el turno libre incluidas en la oferta de empleo publico 2022, asi la
configuracion de la lista de reserva, siendo al siguiente e identificando con D.N.I.:>>

CALI:::fICIN PUNTUACION PUNTUACION
coDIGO PRIMER ;EERUCIES PROVISIONAL CALIFICACION
D.N.Il.__| APELLIDOS Y NOMBRE EJERCICIO
**[)5441** zlfnﬁif OPREE 125900 3,88 5,47 5,68 APTO
*+53028%* EEI:LTEZ PARRIOSARA | 125700 9,59 9,7 9,65 APTO
**74375%* :IEREI:iI:PhEiRTA ' 125600 7,54 6,35 6,95 APTO
**47198%* ngvﬁlggg h? NZAEEZJ 125200 4,83 4,17 4,50 NO APTO
**53434%+ E:ﬁﬁ\&;ﬂMONTANEZ' 125300 313 2,57 2,85 NO APTO
**EQJ31*+ &iﬁ?ﬂ;:&:ﬂm 126000 %75 6,35 6,05 APTO
**53373%+ E?izﬂtﬂ,euncmnm 125300 8,50 7,65 8,08 APTO
*+53136%* gr\i;lE:NANDEz' 124500 521 5,61 5,41 APTO
**50664%* EcEJ[L}I;?GNU EZ,M2TERESA 125400 3,83 2,42 3,13 NO APTO
*+53412%* :E::::;T;i ) 149400 2,67 6,26 5,97 APTO
**R24T1** EE:S ET: vART 149300 6,05 3,53 4,79 NO APTO

Debe decir: << PRIMERO: Publicar las calificaciones provisionales de los aspirantes presentados
al ejercicio correspondiente a la convocatoria de la plaza de Técnico/a Medio de Recursos
Humanos, grupo B, vacante en la plantilla de personal laboral del Consorcio de Abastecimiento
de aguas a Fuerteventura, por el turno libre incluidas en la oferta de empleo publico 2022, asi la
configuracion de la lista de reserva, siendo al siguiente e identificando con D.N.l.:>>
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aT NGRSV S R PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION CALII’=ICACI
PRIMER EJERCICIO | SEGUNDO EJERCICIO | PROVISIONAL ON
#30%* BENITEZ BARRIOS, ANA ROSA 125700 9,59 9,80 9,70 APTO
$H%3373* CERDENA HERNANDEZ, GUACIMARA 125300 8,50 6,80 7,65 APTO
Y F Y i DE LEON MARTINEZ, MARIA HERENIA 126000 5,75 7,30 6,53 APTO
#4375 * HERNANDEZ VICENTE, MARTA 125600 7,54 5,15 6,35 APTO
*HX3412%* NIEVES REYES, GUAYARMINA 149400 5,67 6,85 6,26 APTO
$3136%* DIAZ FERNANDEZ, DAVINIA 124500 5,21 6,00 5,61 APTO
R ALONSO RODRIGUEZ, GAMAL 125900 5,88 5,05 5,47 APTO
$HE7198%* BARREIRO GONZALEZ, CONCEPCION 125200 4,83 3,50 4,17 NO APTO
FRRQ4TIH* HERRERA MARTIN, CLAUDIA 149300 6,05 1,00 3,53 NO APTO
*H3434%* CAZORLA MONTAREZ, CATHAYSA 125500 3,13 2,00 2,57 NO APTO
R DE LEON RODRIGUEZ, MARIA TERESA 125400 3,83 1,00 2,42 NO APTO

SEGUNDO.- Elevar a definitivas las calificaciones de la fase de oposicidn del proceso selectivo de
la plaza de Técnico/a Medio de Recursos Humanos, grupo B

TERCERO.- De conformidad con la Base Sexta de las Bases Generales por las que se regiran los
procesos selectivos que convoque el Consorcio de Abastecimiento de Aguas a Fuerteventura
para la seleccién de funcionario de carrera y personal laboral fijo, asi como con la Base Octava
de las Bases especificas por la que se regira el proceso selectivo de una plaza de Técnico Medio
de Recursos Humanos, Grupo B, una vez finalizada la fase de oposicion, dard comienzo la fase de
concurso, a esta fase sélo podran acceder aquellos aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion. El Tribunal publicara la relacién que contenga la valoracién provisional de méritos de la
fase de concurso, con indicacidn de la puntuaciéon obtenida en cada uno de los apartados y la
puntuacién final. La Fase de Concurso no es eliminatoria y la puntuacién maxima que se puede
obtener en su conjunto es de 3 puntos, puntuacién que se acumulara al resultado de la fase de
oposicion siempre y cuando haya superado la misma.

Y para que asi conste y surta los efectos procedentes expido la presente de orden y con el Visto
Bueno de la Presidenta, a la fecha y firma del certificado digital.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO
Firmado Firmado digitalmente
Belinda Roger gigllitadlmsnte por Jorge Cabrera por Jorge Cabrera
elinda hoger , 74 _
Marrero - DNI Marrero-DNI Barragan - DNI Barragan - DNI
45759553  45759553H 78524070T
Fecha: 2026.02.25 .
785240707 Fecha: 20260225
Fdo.: Belinda Roger Marrero Fdo.: Jorge Cabrera Barragan
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