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ANUNCIO

CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS A FUERTEVENTURA

Mediante Resolucién n° 392/2026 del Sr. Consejero Delegado del C.A.A.F. de fecha 10
de abril de 2026, se ha procedido a aprobar con caracter provisional la relacién del aspirante
propuesto por el Tribunal Calificador para su nombramiento como personal laboral fijo, en la
categoria de Técnico Medio de Recursos Humanos, Grupo B, relativo al proceso selectivo de
una plaza de Técnico Medio de Recursos Humanos, Grupo B, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, asi como la configuraciéon de
las listas de reserva, para el Consorcio de Abastecimiento de aguas a Fuerteventura, incluida en
la oferta de empleo publico 2022, en el sentido siguiente:

Primero. Aprobar la relacion del aspirante que ha superado el proceso selectivo para el ac-
ceso a la condicién de personal laboral fijo en la plaza de la categoria de Técnico Medio de
Recursos Humanos, Grupo B, relacionados en la tabla que se inserta a continuacién, conforme
a lo acordado por el Tribunal Calificador y reflejado en el certificado emitido por su Secretario,
requiriéndole para que, en el plazo de VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en la pagina web del C.AA.F.
(www.caaf.es) y en el Tablon de Anuncios del Consorcio, presente la documentacién exigida
en la Base Duodécima de las Bases Generales que rigen la convocatoria, a los efectos de
proceder a su verificacion previa, quedando condicionado el nombramiento definitivo al
cumplimiento de los requisitos exigidos y a la comprobacion favorable de dicha documentacion.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE cODIGO FASE OPOSICION FASE CONCURSO | PUNTUACION FINAL

T**3028** BENITEZ BARRIOS, ANA ROSA 125700 9,70 3 12,70

Segundo. Requerir a los aspirantes que, habiendo superado el proceso selectivo, no hayan
obtenido plaza y vayan a integrar la Lista de Reserva de la categoria de Técnico Medio de
Recursos Humanos, Grupo B, relacionados en la tabla que se inserta a continuacién, para que,
en el plazo de VEINTE (20) dias naturales, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion en la pagina web del C.A.A.F. y en el Tablon de Anuncios del Consorcio,
presenten certificado médico de aptitud o idoneidad, conforme a lo dispuesto en el articulo
3 del Reglamento de Listas de Reserva, advirtiéndoles de que su inclusién en la Lista de
Reserva definitiva quedara condicionada a la presentacion de dicho certificado y a la emision
de informe médico favorable, y que la no presentacién en plazo o la emision de informe
desfavorable determinara su exclusion de la Lista de Reserva definitiva, conforme a la normativa
de aplicacion.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION FASE OPOSICION FASE CONCURSO | PUNTUACION FINAL
sHe3373e CERDERlA HERNANDEZ, GUACIMARA APTO 7,65 2,88 10,53
i O ALONSO RODRIGUEZ, GAMAL APTO 5,47 3 8,47
BRI DE LEON MARTINEZ, MARIA HERENIA APTO 6,53 1 7,53
R P NIEVES REYES, GUAYARMINA APTO 6,26 1 7,26
e 1 E 1 DIAZ FERNANDEZ, DAVINIA APTO 5,61 1 6,61
BHEAITGRE HERNANDEZ VICENTE, MARTA APTO 6,35 0 6,35
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Tercero. Advertir que la no presentacion de la documentacion requerida dentro del plazo
establecido, asi como la falta de cumplimiento de los requisitos exigidos en las Bases de la con-
vocatoria, determinara la pérdida del derecho al nombramiento o, en su caso, la exclusién de
la Lista de Reserva, procediéndose conforme a lo previsto en la normativa aplicable.

Cuarto. Una vez comprobada la documentacion presentada y verificado el cumplimiento de
los requisitos exigidos, dictar la correspondiente resolucion definitiva de nombramiento como
personal laboral fijo y de aprobacion definitiva de la Lista de Reserva de la categoria de Técnico
medio de Recursos Humanos, Grupo B, respecto de los aspirantes que resulten aptos.

Quinto. Ordenar la publicacion de la presente resolucién en el Tablon de Anuncios Electro-
nico del Consorcio de Abastecimiento de Aguas a Fuerteventura y en la pagina web oficial
(www.caaf.es), a los efectos de garantizar los principios de publicidad, transparencia y seguridad
juridica.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa ni decide directa o
indirectamente el fondo del asunto, no cabe recurso, sin perjuicio de que pueda ser impugnada
al interponer el recurso que, en su caso, se formule contra la resolucién que ponga fin al
procedimiento selectivo.

Documento firmado electronicamente (P.D. Dto. n° 453/2023 de 29 de junio)
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